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INTRODUCCION

La Auditoria Superior del Estado de Quintana Roo, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 14, Gltimo parrafo, de la Ley de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas (LFRCQROO),
realizé el analisis del Informe de Avance de Gestidn Financiera en los 30 dias posteriores a la
fecha de su presentacién, para ser entregado a la Comision de Hacienda, Presupuesto y

Cuenta de la Legislatura del Estado de Quintana Roo.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 6, fraccién XVII de la LFRCQROO, el Informe de
Avance de Gestion Financiera es: “el informe trimestral que rinden los Poderes del Estado
y los entes publicos a la Auditoria Superior del Estado para el analisis correspondiente,
sobre los avances fisicos y financieros de los programas aprobados, del ejercicio

presupuestal correspondiente”.

Asimismo, el articulo 14 de la citada ley y el Decreto Numero 113 de la Honorable XV
Legislatura Constitucional del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo y publicado en el
Periédico Oficial el 29 de diciembre de 2017, disponen que el Informe de Avance de Gestion

Financiera contendra lo siguiente:

1. El flujo contable de ingresos y egresos de cada trimestre en que se ejerza el

Presupuesto de Egresos, y

. El avance del cumplimiento de los programas con base en los indicadores aprobados en

el Presupuesto de Egresos.




Por su parte, el Instituto de la Juventud del Municipio de Solidaridad entregé el 19 de julio

de 2018 a esta entidad fiscalizadora, su Informe de Avance de Gestién Financiera

correspondiente al segundo trimestre, el cual incluye cifras acumuladas del periodo del 1 de
enero al 30 de junio del ejercicio fiscal en curso, en los términos sefialados y de conformidad a
la Guia y Lineamientos respectivos.

El contenido de dicho informe incluye:

l. El Flujo de Ingresos y Egresos, y

Il. El Avance del Cumplimiento de los Programas.
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l.- EL FLUJO DE INGRESOS Y EGRESOS

E| Instituto de la Juventud del Municipio de Solidaridad, en el periodo del 1 de enero al 30

de junio de 2018, presenta los siguientes Flujos de Ingresos y Egresos:

INGRESOS e
RUBRO DE AMPLIACIONES FINANCIERO
INGRESOS ESTIMADO ¥ . MODIFICADO DEVENGADO RECAUDADO %)
REDUCCIONES
Impuestos $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 0.00
Cuotas y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aportaciones de
Seguridad Social
Contribuciones de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Mejoras
Derechos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Productos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aprovechamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ingresos por Venta 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
de Bienes y
Servicios
Participaciones y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aportaciones
Transferencias,
Asignaciones,
Subsidios y Otras 375,113.00 0.00 375,113.00 375,113.00 326,927.50 87.15
Ayudas
Ingresos Derivados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
de Financiamientos )
TOTAL INGRESOS $375,113.00 $0.00 $375,113.00 $375,113.00 $326,927.50 87.15
EGRESOS s
CONCEPTO AMPLIACIONES FINANCIERO
APROBADO Y MODIFICADO DEVENGADO PAGADO (%)
REDUCCIONES
Servicios Personales $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 0.00
Materiales y
Suministros 83,487.60 (1,624.00) 81,863.60 57,211.50 57,211.50 69.89
Servicios Generales 143,150.40 744.00 143,894.40 79,807.30 77,991.20 55.46
Transferencias,
Asignaciones,
Subsidios y Otras 62,475.00 0.00 62,475.00 23,374.80 23,374.80 37.41
Ayudas
Bienes Muebles,
Inmuebles e 86,000.00 8,486.49 94,486.49 94,486.49 94,486.49 100.00
Intangibles
Inversion Publica. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Inversiones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Financieras y Otras
Provisiones
Participaciones y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aportaciones
Deuda Pablica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL EGRESOS $ 375,113.00 $7,606.49 $382,719.49 $ 254,880.09 $ 253,063.99 66.60




ANALISIS DEL AVANCE FINANCIERO

DEL FLUJO DE INGRESOS

Del analisis y comparacion entre el flujo del Ingreso Recaudado por $326,927.50, en relacion

con el Ingreso Estimado por $375,113.00, se deriva que la gestion de los recursos al 30 de

junio del presente ejercicio, alcanzé un 87.15%. Este resultado se origina debido a que el
ingreso devengado por la cantidad de $48,185.50 correspondiente al mes de junio se

encuentra en proceso de gestiones para su recaudacién, ante la Direccion General de

Tesoreria Municipal y la Direcciéon de Egresos. (Figura 1)
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DEL FLUJO DE EGRESOS

Por otra parte, del analisis y comparacién entre el flujo del Egreso Devengado por $254,880.09,
en relacion con el Egreso Modificado por $382,719.49, se deriva que los recursos al 30 de junio
del presente afio, se aplicaron en un 66.60%. Este resultado se origina por las siguientes
razones manifestadas por la propia entidad: respecto al capitulo de Materiales y Suministros, el
presupuesto aprobado para este capitulo fue ejercido y pagado teniendo una variacion menor
al presupuestado debido a que no se requirieron mas adquisiciones correspondientes al
segundo trimestre; en lo que respecta al capitulo de Servicios Generales, el presupuesto
aprobado para este capitulo fue ejercido y pagado teniendo una variacion menor al
presupuestado debido a que no se requirieron mas servicios correspondientes al segundo
trimestre, asi mismo se refleja una diferencia por pagar ya que se estan complementando los
tramites para su pago; en relacion al capitulo de Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Otras Ayudas, el presupuesto aprobado para este capitulo fue ejercido y pagado teniendo un
gasto menor al presupuestado debido a que no se otorgaron mas ayudas sociales
correspondientes al segundo trimestre; en cuanto al capitulo de Bienes Muebles, Inmuebles e
Intangibles, el presupuesto aprobado para este capitulo fue ejercido y pagado debido a que se
adquirieron equipos de computo y de proyeccion visual, asi como licencias informaticas

correspondientes al segundo trimestre.(Figura 2)
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REPRESENTACION GRAFICA DEL ANALISIS COMPARATIVO DEL AVANCE DE
LA RECAUDACION DE LOS INGRESOS Y LA APLICACION DE LOS EGRESOS EN
EL PRIMER Y SEGUNDO TRIMESTRE DE 2018.

Figura 3: Sefiala el porcentaje de los ingresos que el Instituto de la Juventud de Solidaridad ha
captado en su gestion financiera al 30 de junio de 2018, siendo en el primer trimestre el17%y

en el segundo el 28%, con respecto al ingreso estimado anual, quedando un 55% pendiente de
recaudar.
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Figura 3

Las rubricas corresponden a los titulares de la Auditoria Especial en Materia al Desempefio y de la Direccion de
Planeacion y Normatividad Técnica.
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Figura 4: Sefiala el porcentaje de los gastos que el Instituto de la Juventud de Solidaridad ha
devengado en su gestion financiera al 30 de junio de 2018, siendo en el primer trimestre el 8%
y en el segundo el 32%, con respecto al egreso modificado anual, quedando un 60% pendiente
de devengar.
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Figura 4

Las rabricas corresponden a los titulares de la Auditoria Especial en Materia al Desempefio y de la Direccién de

Planeacion ‘ Normatividad Técnica.
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Il.- EL AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS

El Instituto de la Juventud del Municipio de Solidaridad, en el periodo del 1 de enero al 30

de junio del 2018, presenta el siguiente avance de las metas y objetivos establecidos para el

cumplimiento de su programa presupuestario:

INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE METAS Y PROGRAMAS
PERIODO: 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2018

METAS - AVANCES

PROGRAMA PROGRAMADO REALIZADO PORCENTAJE DE AVANCES
PRESUPUESTARIO NIVEL MIR RESPECTO A RESPECTO JUSTIFICACIONES
ANUAL 2° TRIM. 2° TRIM. ACUMULADO LA META A LA META
TRIMESTRAL ANUAL
Trabajo Digno e Promover la 1,500 125 397 637 509.6% 42.46% Se planteé como objetivo
inclusivo cultura jovenes anual realizar por lo menos
Coordinacion emprendedora 1 actividad mensual, por lo
Emprendimient por medio de que en el afio tendriamos
o e innovacién actividades  que 12 3 7 11 233% 91.66% 12 actividades como
juvenil. impulsa y actividades minimo por parte de este
potencializa la realizadas programa. Lo que nos
innovacion permitiria llegar a un
empresarial entre promedio de 1500 jévenes
los jovenes. atendidos con el mismo.
Como podemos observar
en el segundo trimestre
logramos  realizar mas
actividades de las
programadas que eso nos
permite llegar a mas
jovenes y poblacién en
general.
Identidad Dar objetivo vy 1,000 108 108 208 100% 20.80% Este es un programa nuevo
Comunitaria realce a los jévenes que trabaja con jovenes y
eCoordinacién jovenes géneros algo marginados,
Solidaridad practicantes  del por ello es de inclusién.
Cultura Urbana. arte y deporte 12 2 2 3 100% 25% Hacer que la ciudadania
urbano, esto con actividades acepte de mejor manera a
el fin de eliminar los jévenes que practican
los estereotipos estas actividades o
erréneos que deportes urbanos es un
aqueja este sector reto. Lo que nos ha ido
de la sociedad. Asi complicando el alcance de
mismo, disminuir los objetivos pero sin
la contaminacion embargo seguimos
visual de la teniendo cada vez mas
ciudad. aceptacion por parte de los
mismos.
Identidad Generar 2,500 1130 1,130 1,635 45.20 % 65.40% Se tiene como meta anual
Comunitaria conciencia en los jovenes beneficiar a 24 escuelas,
eCoordinacién jovenes para la llegando a 2500 jévenes.
Desarrollo prevencion de las En el segundo trimestre se
Integral Juvenil. problematicas que ha alcanzado a impactar a
hoy en dia 24 6 4 9 66.66% 37.5% 4 escuelas de 6
aquejan a la escuelas establecidas
juventud. trimestralmente.
Asimismo, sélo 1130
jovenes han sido
favorecidos por el
programa.




Trabajo Digno e
inclusivo
eCoordinacion
Desarrollo
Laboral Juvenil.

Impulsar el
desarrollo de
habilidades,
capacidades,
valores e

interaccién social
de las y los
jévenes, a través
de programas y
actividades  que
contribuyan su
formacion

ciudadana.

500
jovenes

12
actividade
s al afio

187

187

187

100%

100%

37.4%

25%

Este programa se trabaja
con la finalidad de
brindarles a los jévenes la
oportunidad de poder
adquirir un empleo o bien
realizar  sus  préacticas
profesionales donde debe
de ser segun su carrera.
Estd enfocado a Ia
juventud recién egresada
de la universidad, jévenes
que por primera vez estan
buscando un empleo y
jovenes que sigan
estudiando y necesiten un
empleo de medio tiempo.
Por lo que en esta ocasion
se realizaron 3 actividades
alcanzando un total de 230
jovenes.

Resumen de los avances respecto a la meta establecida para el segundo trimestre:

. Programa Trabajo Digno e inclusivo - Coordinacién Emprendimiento e innovacion

juvenil, el avance presentado por el ente fiscalizable es del 509.6% y 233% respecto a la meta

trimestral.

. Programa Identidad Comunitaria - Coordinacion Solidaridad Cultura Urbana, el

avance presentado por el ente fiscalizable es del 100% respecto a la meta trimestral.

. Programa Identidad Comunitaria - Coordinacion Desarrollo Integral Juvenil, el

avance presentado por el ente fiscalizable es del 45.20% y 66.66%, respecto a la meta

trimestral.

. Programa denominado Trabajo Digno e inclusivo - Coordinacién Desarrollo Laboral

Juvenil, el avance presentado por el ente fiscalizable es del 100% respecto a la meta

trimestral.

La ponderacion de los avances del total de las actividades dara como resultado el avance total

de los programas hasta el final del ejercicio.




CONCLUSIONES:

La informacion presentada por el Instituto de la Juventud del Municipio de Solidaridad,
refleja el avance financiero y del cumplimiento de los programas en base en indicadores al 30
de junio de 2018. En cada uno de los apartados se emite el resultado del analisis que éste

Organo Fiscalizador realiza en funcién a la informacién proporcionada.

Es importante aclarar, que este analisis no constituye una auditoria basada en los procesos
sistematicos que la caracterizan en cuanto a la planeacién y la evaluacion del control interno y
de riesgos. La responsabilidad de la ASEQROO consisti6 en analizar la informacion
presentada por la entidad fiscalizable e informar de los resultados a la Legislatura del Estado a
través de la Comisién de Hacienda, Presupuesto y Cuenta, en los términos del articulo 14 de la
Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas del Estado de Quintana Roo; reservando la

opinién en este momento en cuanto a la razonabilidad de las cifras presentadas.
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